四川省2018年医疗机构药师规范化培训

招收工作方案

为保证我省医疗机构药师规范化培训招收工作科学、规范、有序进行，根据《四川省医疗机构药师规范化培训试点方案》有关要求，制定《四川省2018年医疗机构药师规范化培训招收工作方案。

一、招收原则

（一）统筹调配

省卫生计生委对招录条件和招录时间进行统筹协调、监督管理。各市（州）卫生计生行政部门负责根据本地需求组织药学人员参加培训。

（二）公开公平

省卫生计生委指定省卫生计生委毕业后医学教育委员会办公室（以下简称“省毕教办”）采取适宜方式向全社会公布招收简章。各培训基地须通过网络等形式向社会公布招收计划、报名条件、招收程序、录取结果等信息，接受社会监督。

（三）双向选择

面向社会招收的培训对象自愿选择培训基地报名，按照培训基地规定提交有关报名材料，培训基地择优录取。培训基地须与社会化培训对象签订培训协议，明确双方权利和义务。培训基地招收外单位委托培训的学员，须与委托单位、学员签订三方培训协议，明确三方权利和义务。

二、招收计划

培训基地根据基地容量和自身实际情况制定并上报本基地2018年药师规范化培训招录计划至四川省药师规范化培训网（http://ysgp.scyx.org.cn:8088/）。各培训基地招收计划不得超过培训基地招收总规模。各培训基地剩余容量见附表。

三、招收对象

应、往届毕业的具备全日制药学类专业大专及以上学历的药事服务人员。

其中，成都市区域范围内县级及以上医疗机构（包括在蓉国家委驻川、委直医疗机构）2016年及以后新入职，并与医疗机构签订聘用（劳动）合同、具备全日制药学类专业大专及以上学历的药事服务人员，2016年起须全部参加药师规范化培训。

四、招收程序

（一）公布信息

5月，省毕教办统一向社会公布2018年招收简章，开通全省招收网站。培训基地同步在四川省药师规范化培训网站上发布本基地招收计划，并通过医院网站等其他形式向社会公布招收信息。

（二）招收录取

培训基地自主招收，培训对象按培训基地要求报名。培训基地对申请人材料进行审核，采取笔试、面试或两者相结合等形式对符合条件的人员进行招收考核，确定拟录取对象，通过互联网或其他适宜形式对拟录取对象名单进行公示，公示时间不少于5个工作日。培训基地根据公示结果向拟录取对象发放录取通知。

培训对象按录取通知书要求在规定时限内到培训基地报到，报到时间不得晚于7月25日。逾期未获准假而不报到者，取消本年度培训资格。3年内不得报名参加药师规范化培训。

（三）学籍注册

2018年四川省医疗机构药师规范化培训学籍注册工作实行网上操作方式，由培训基地统一将培训对象名单于8月15日前通过招收平台上报至省毕教办进行注册。未经学籍注册的，不能取得培训学籍，不得参加结业考核。

全部录取工作结束后，省毕教办于9月30日前将本年度实际招收学员情况报省卫生计生委备案，同时向社会公布。

五、其他要求

（一）培训基地要按照《四川省医疗机构药师规范化培训标准（试行）》及其内容要求，对培训对象实施培训。

（二）培训对象身份为培训基地已录（聘）用的，其培训期间的福利待遇按培训基地与其签订的聘用（劳动）合同执行。培训对象身份为其他医疗机构委托培训的，其培训期间的福利待遇按双方签订的委托培训协议执行。培训对象身份为社会人的，由培训基地视其学历层次等因素，保障其培训期间现金性收入不低于3万元/年。社会保险按国家规定办理。

（三）各培训基地要加强宣传，鼓励药师报名参加药师规范化培训。

    附表：2018年药师规范化培训各基地剩余容量

附表

2018年药师规范化培训各基地剩余容量

	序号
	医院名称
	基地规模（人）
	截止2018年3月剩余容量（人）

	1
	四川省人民医院
	64
	44

	2
	四川大学华西医院
	56
	14

	3
	成都军区总医院
	48
	38

	4
	四川省肿瘤医院
	28
	18

	5
	四川大学华西第二医院
	20
	2

	6
	解放军第四五二医院
	38
	38

	7
	成都市第三人民医院
	22
	12

	8
	四川省妇幼保健院
	20
	11

	9
	攀枝花市中心医院
	46
	36

	10
	自贡市第一人民医院
	22
	13

	11
	遂宁市中心医院
	20
	11

	12
	西南医科大学附属医院
	30
	7

	13
	川北医学院附属医院
	20
	11

	14
	南充市中心医院
	40
	32

	15
	绵阳市第三人民医院
	15
	7

	合计
	489
	294


